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Prot. 1735/2021 Biella, 26 Luglio 2021

Spett. 1i IMPRESE ISCRITTE

Spett.li Studi di Consulenza

OGGETTO CCPL INDUSTRIA 05/07/2021

Facendo seguito alla sottoscrizione del CCPL Industria del 05/07/2021 e al
Comitato di gestione della Cassa Edile del 20/07/2021 siamo a dare indicazioni sulle
variazioni contenute

e TABELLA Contributiva aliquote in vigore dal 01/07/2021

Sul sito della Cassa Edile sono state inserite le tabelle Contributive che recepiscono
le variazioni del CCPL in oggetto

e TABELLE Retributive Industria Edile Operai Impiegati 01/07/2021

Le tabelle Retributive con inserimento EVR sono state pubblicate sul sito della
Cassa Edile da fonte ANCE

e Premialita Parametri - ONERI MUTUALIZZATI CONTRIBUZIONE APE/FNAPE

Per ottenerne l'applicazione l'impresa dovra

1. Essereinregola con il versamento Contributivo Banca dati BNI

2. Avere una media nei 6 mesi precedentidi ore 150 per operaio, ore lavorate,
festivita, malattia infortuni, ferie e permessi, CIG.

3. L’'impresa dovra avere un’iscrizione attiva, denunce e versamenti, alla
Cassa Edile di Biella da almeno 5 anni per lo sgravio contributivo FNAPE e
almeno di 6 mesi per la premialita Onere Mutualizzato

4. Applicazione integrale del CCPL del 05/07/21

Per quest’ultimo punto verra inserita una casella nel frontespizio della denuncia
MUT in base alla quale l'impresa o il Consulente dichiareranno la totale
applicazione al CCPL 05/07/21

Sul nostro sito troverete il testo integrale dell’accordo

e Rimborsi Malattia/infortunio
Si rimanda alla nostra circolare Prot. n° 1733 del 26/07/2021.

A disposizione per ogni ulteriore informazione
Cordialmente

Il Direttore
(Previdi Fabrizia)
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