
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

GESTIONE DI COMPETENZA 
 IMP 

% CARICO % CARICO 

 
 GNF IMPRESA LAVORATORI 

     

     
QUOTA DI SERVIZIO SINDACALE  1,66 0,83 0,83 

QUOTA NAZIONALE DI   ADESIONE CONTRATTUALE  0,44 0,22 0,22 

GESTIONE CASSA EDILE  2,71 2,26 0,45 

ONERE MUTALIZZATO   1,00 1,00  

FNAPE   3,20 3,20  

O.P.E.B. SICUREZZA  0,38 0,38  

OPEB FORMAZIONE  3,87 3,87  

FONDO SICUREZZA  0,41 0,41  

FONDO VESTIARIO  0,36 0,36  

FONDO CIG  0,30 0,30  

FONDO PREPENSIONAMENTI  0,20 0,20  

TOTALE   14,53 13,03 1,50 

     

FONDO INCENTIVO ALL’OCCUPAZIONE   0,10 0,10  
Operai  
Da calcolare su: Minimo, contingenza, EDR, ITS - Com. n. 652 CNCE 
(Tot 1 Tab. Paga) 

  
  

     
FONDO SANITARIO     
Operai  
Minimo 120 ore - Da calcolare su: Minimo, Contingenza, EDR, ITS –  
Com. n. 652 CNCE (Tot 1 Tab. Paga) 

 
0,60 0,60 

 
Impiegati  
Da calcolare su: Minimo, Contingenza, EDR, premio produzione –  
Com. n. 652 CNCE 

0,26  0,26 
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